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BÀI THU HOẠCH
(((
Trong những nội dung được đề cập đến của văn kiện Đại hội đại biểu Đảng bộ Tp. HCM nhiệm kì 2015 – 2020, tôi cảm thấy tâm đắc nhất với mục tiêu đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục đào tạo. Nội dung mà phân mục này bàn đến không những rất phù hợp với yêu cầu phát triển của xã hội hiện tại mà còn gắn bó thiết thực với nghề nghiệp của tôi. Từ những nội dung được phổ biến tôi cũng nhận ra được trách nhiệm của mình trong công tác giáo dục tại đơn vị.
Theo tôi, mục tiêu này rất đúng đắn và thiết thực. Chúng ta có thể thấy nền giáo dục hiện tại của thành phố tuy đang từng bước phát triển nhưng vẫn còn tồn tại nhiều vấn đề, hạn chế. Vì vậy, để phát triển bền vững cần đổi mới từ những vấn đề căn bản, then chốt nhất trong cách nghĩ, cách làm, trong tư duy, quan điểm về mục tiêu, sứ mạng giáo dục đến tất cả các mặt, các thành tố của hệ thống giáo dục. Tuy nhiên đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục không có nghĩa là làm lại tất cả, làm lại từ đầu, phủ định sạch trơn, mà cần xem xét, kế thừa những gì và phải thay đổi những gì cho phù hợp với với năng lực hiện tại của hệ thống và những cơ hội, thách thức, rào cản do bối cảnh kinh tế - xã hội của đất nước và do hội nhập quốc tế mang lại.
Văn kiện đã đề ra được ba mục tiêu cơ bản cho quá trình phát triển giáo dục của thành phố. Thứ nhất là mục tiêu phấn đấu đến năm 2020, hệ thống giáo dục - đào tạo Thành phố được chuẩn hóa, hiện đại hóa, xã hội hóa, dân chủ hóa, hội nhập với các nền giáo dục tiên tiến trong khu vực và trên thế giới, giữ vững định hướng xã hội chủ nghĩa và bản sắc dân tộc. Để làm được điều này, tất cả các thành tố của giáo dục bao gồm nội dung chương trình, đội ngũ giáo viên, phương pháp giáo dục, cơ sở vật chất… đều cần được nâng cấp theo hướng hiện đại để đạt đến chuẩn mực do thành phố đề ra. Công tác giáo dục cũng cần thể hiện rõ quyền bình đẳng tham gia làm giáo dục, đóng góp ý kiến, giám sát giáo dục của tất cả mọi người; đảm bảo công khai, minh bạch, công bằng, chống quan liêu, phiền hà, tham nhũng trong giáo dục; thực hiện công khai, minh bạch, công bằng các chính sách, chế độ đối với giảng viên, cán bộ quản lý và người học. Giáo dục phải thực sự là của dân, do dân và vì dân. 
Thứ hai, cơ chế để đào tạo nghề theo yêu cầu, tiêu chí của doanh nghiệp được chú ý bổ sung, hoàn thiện. Theo tôi, mục tiêu này là giải pháp đưa ra cho thực trạng “thừa thầy, thiếu thợ” của nước ta hiện nay. Đội ngũ công nhân lành nghề, đã qua đào tạo cần được phát triển vì chính đội ngũ này sẽ phục vụ thiết thực cho sự phát triển kinh tế xã hội nước nhà. Hơn nữa, việc đào tạo nghề được nhấn mạnh phải đáp ứng nhu cầu, tiêu chí của doang nghiệp là định hướng hoàn toàn hợp lý. Điều này tránh được tình trạng xa rời thực tiễn và đảm bảo cho việc đào tạo ra đội ngũ lao động chất lượng cao, phù hợp với nhu cầu của địa phương, giải quyết vấn đề thất nghiệp của thành phố. 
Thứ ba, thành phố Hồ Chí Minh được hướng đến xây dựng để trở thành một Thành phố học tập, một trung tâm giáo dục - đào tạo chất lượng cao của cả nước và khu vực Đông Nam Á. Điều này hoàn toàn đúng đắn và có triển vọng, vì thành phố vốn đã là trung tâm kinh tế-xã hội của đất nước. Dựa trên những tiềm lực sẵn có và khát vọng phát triển lâu dài, nếu được quan tâm đúng mức như mục tiêu “Giáo dục là quốc sách hàng đầu” mà Đảng ta đã đề ra, giáo dục thành phố có thể phát triển mạnh mẽ về cả số lượng và chất lượng. Đồng thời, nếu thành phố trở thành trung tâm giáo dục-đào tạo cũng sẽ góp phần thúc đẩy phát triển nền kinh tế tri thức và đời sống văn hóa – xã hội của thành phố.  
Đứng ở góc độ và vai trò của một giảng viên bộ môn tiếng Anh ở trường cao đẳng, tôi cảm thấy mình có trách nhiệm góp phần hiện thực hóa những mục tiêu mà thành phố đề ra. Trước hết, tôi phải tự rèn luyện, trau dồi, cập nhật những kiến thức và kĩ năng cần thiết để đáp ứng tiêu chuẩn của thành phố đề ra dành cho giảng viên đại học, cao đẳng nó chung. Ngoài ra, tôi còn có thể đổi mới phương pháp dạy học trên cơ sở tiếp thu những thành tựu giáo dục tiên tiến ở các nước và những nghiên cứu về đặc điểm sinh viên Việt Nam. Ngày nay, trình độ tiếng Anh của sinh viên cao đẳng và trung cấp nghề vẫn còn nhiều hạn chế. Vì vậy, tôi cảm thấy cần đổi mới nội dung và định hướng dạy tiếng Anh, tập trung vào phát triển các kĩ năng nghe, nói, đọc, viết, tạo cho các em khả năng phản xạ và giao tiếp tự tin trong thực tiễn. Tôi cũng cần phải ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông nhằm mở rộng các hình thức học tập đáp ứng nhu cầu học tập đa dạng, giúp sinh viên hoàn thiện nhân cách, mở rộng hiểu biết, nâng cao trình độ tiếng Anh phù hợp với yêu cầu công việc và nâng cao chất lượng cuộc sống. Đồng thời, tôi cần nghiên cứu, tìm hiểu những xu thế mới và yêu cầu của các nhà tuyển dụng để giúp sinh viên định hướng, chọn lọc phát triển những kĩ năng và kiến thức căn bản, cần thiết nhất. Cuối cùng, tôi cần hoàn thiện phương pháp đánh giá kết quả học tập các em, thực hiện nghiêm túc nguyên tắc công bằng, minh bạch trong thi cử, kiểm tra để đảm bảo chất lượng một cách tốt nhất. 
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